
 

平成２８年度通常総会が、遠野市産業振興部長、遠野市議会副議長をご来賓に迎え盛会に開催されました。 

議長に阿部哲也氏（岩手アパレル㈱専務取締役）が指名され、下記の議案について審議が行われ、すべての議

案が拍手をもって承認されました。 

平成２８年度事業については、「建設、介護・販売・製造等の多職種の会員企業の求める人材育成や技能向上

等の能力開発事業を県・市・関係団体のご協力を得ながら技能労働者及び後継者育成に努めていく」と採択いた

だいた基本方針に基づき事業運営をしていきますので、ご協力をお願いいたします。 

◎議案第１号  平成２７年度事業報告並びに一般会計・特別会計の収入支出決算の承認について 

◎議案第２号  剰余金処分の承認について 

◎議案第３号  平成２８年度事業計画案並びに一般会計・特別会計の収入支出予算案の議決について 

◎議案第４号  借入金限度額の決定について 

◎議案第５号  補正予算の承認について 

◎議案第６号  任期満了による役員改選について 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

平成２８年度遠野職業訓練協会通常総会において、再び会長に任命をいただきました。一言ご挨拶を申し上げます。 

平成２４年度通常総会で会長に任命され、地域の活性化、会員の皆様のお役に立てればと無我夢中で協会運営に取り組んでまいりました。 

これまで、無事に事業を推進できましたことに対し、改めて関係各位の皆様に感謝と御礼を申し上げます。 

平成２８年度も引き続き、人材育成の推進、市民・会員の皆様の技能・技術向上に繋がる事業展開を、役職員一丸となって取り組んでまいります。 

今後も当協会の事業運営にご協力をお願い申し上げますとともに、事業所会員、個人会員をはじめ、関係各位の皆様のご活躍と御発展を祈念し挨拶といたします。 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊   職業訓練法人 遠野職業訓練協会 会長 照井文雄 

 

 

会 長  照井文雄 

副会長  菊池栄喜  金濱 繁 

理 事  菊池克宏  萩野光彦  織笠孝之  及川幸太郎  佐々木文男  菊池岩男  千葉 誠  菊池恭二  新田栄喜  

 古舘芳照  大洞俊光  菊池一彦  菊池秀三  菊池 正  多田 滋  浅沼賞藏  西風舘徳弥  松田正見 

監 事  菊池正克  菊池正彦  伊東正志 

顧 問  佐藤和治  小松喜一 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

支会長  萩野光彦（遠野）  照井文博（綾織）  菊池春雄（小友）  菊池広孝（附馬牛）  佐々木和彦（松崎） 

     新田和彦（土淵）  菊池一彦（青笹）  佐々木耕太郎（上郷）  佐藤信二（宮守）  菊池盛義（左官） 

 

総会閉会後には表彰式が行われました。初めに第４回いわて遠野かやぶき士技能評価試験に合格し、１級かやぶき士とな

った高橋宏明氏（㈲菊栄工務店）、佐々木秀勝氏（㈲はぎの建設）、佐々木孝志氏（㈲菊池板金）、２級かやぶき士となっ

た菊池誠雄氏（丸順工務店㈲）、菊池優太氏（丸順工務店㈲）に合格証が交付されました。 

次に会員事業所で２７年度後期技能検定に合格された方（６事業所１６名）の中から、当日出席いただいた上臺幸徳氏

（㈱平山工業所）、黄川田弘幸氏（㈲多田工務店）、菊池昌迪氏（㈱建築工房コーシン）、菅野淑子氏（岩手アパレル㈱）

の４名に合格証が交付されました。また、特に優秀な成績をおさめたということで、菊池昌迪氏が２級大工工事作業で銀

賞、菅野淑子氏が２級紳士既製服縫製作業で銀賞を受賞し同会場にて表彰されました。当日出席できなかった菊池陽介氏

（㈱ヤマサカ）も１級かわらぶき作業で銅賞を受賞しています。技能検定合格の皆様、おめでとうございます。 

遠野職業訓練協会長表彰には永年にわたり協会運営と職業訓練事業等の発展に寄与された功績により、松田正見氏（役員

の部）、琴畑節子氏（職員の部）に照井会長より表彰状と記念品が贈られました。 

なお、３０年間、事務局として協会運営を支えてきた琴畑節子氏は、５月３１日付で退職いたしました。 

本人から、会員の皆様、関係各位の皆様にとメッセージをいただきましたので、ご紹介いたします。 
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「挨拶述べる照井会長」 

遠野職業訓練協会に勤務させていただいて、気づくとちょうど 30年。 

昭和から平成にかけ、「山口善太郎氏」「佐藤弘氏」「小松喜一氏」「菊池冨

喜氏」「佐藤和治氏」そして照井文雄会長と 6 代の会長に仕え、役員の皆様、

会員の皆様に支えられて、務めることができました。 

今まで、ご迷惑やご心配、不甲斐ないことなどが多々あったと思いますが、全

てにおいて温かく見守っていただきました。私にとって皆様とのかかわりは私の人生を大きく占め、かけがえ

のない宝物です。30年の楽しかった思い出と感謝の言葉は語りつきません。心からお礼を申し上げます。 

皆様のご健勝とご多幸、今後益々の訓練協会のご繁栄を願い、退職いたします。 

本当にありがとうございました。 

                             平成 28年 5月 31日 琴畑節子 

「前期技能検定合格者」↑ 

右から上臺幸徳氏、黄川田弘幸氏 

菊池昌迪氏、菅野淑子氏 

佐々木孝志氏、菊池誠雄氏、菊池優太氏 

       ㈲多田工務店様（右） 

「訓練協会長表彰者」↑ 

会長から表彰を受ける 

松田正見氏、琴畑節子氏 

佐々木孝志氏、菊池誠雄氏、菊池優太

「いわて遠野かやぶき士合格者」↑ 

右から高橋宏明氏、佐々木秀勝氏 

佐々木孝志氏、菊池誠雄氏、菊池優太氏 

３０年間お世話になりました 

永年にわたりご尽力いただき、ありがとうございました。そして、おつかれさまでした。 



 

 

●７月５日～６日 

 後継者育成塾３回目「管理職に必要な意識、考え方、自己プランニング力育成研修」  

●７月７日～８日 

 小型車両系建設機械特別教育 

●７月１９日 

 刈払機作業に従事する者の安全衛生教育講習 

●８月５日～６日 

 誰にでも分かりやすい簿記会計初級講座 

●８月９日～１０日 

 後継者育成塾４回目「管理職に必要なコミュニケーション研修」 

●８月中旬（予定） 

 第１種、第２種安全衛生責任者資格取得対策講習 

●９月６日～７日 

 後継者育成塾５回目「管理職に必要な問題解決コミュニケーション研修」 

●９月６日・２０日 

 介護技能講習「清潔ケア基礎講座」 

●９月２７日～３０日 

 フォークリフト運転技能講習 

●１０月４日・１８日 

 現場で生かせる認知症の知識とケア実践講習 

●１０月１２～１４日 

 不整地運搬作業車運転技能講習 

●１０月２２日～２３日 

 コミュニケーション改善研修（交流分析） 

 

各講習の詳細については、お問合わせください。（☎６２－６３１０） 

 

 

 

 

 

むひ 

 

平成 28年 6月 10日発行 

第 57号 

講習・労務のことなど、お気軽にお問い合わせ下さい 

職業訓練法人 遠野職業訓練協会 

〒028-0502 岩手県遠野市青笹町中沢 8-1-8 
TEL／0198-62-6310   FAX／0198-62-6366 

Mail／info-tonovts@tono-vts.ac.jpURL／http://www.tono-vts.ac.jp/ 
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 ４月１７日、平成２８年度長期訓練入校式が挙行さ

れました。今年度は、木造建築科１年に２名、配管科

に１名の訓練生が入校しました。入校生誓いの言葉で

は、木造建築科１年の菊池祐玖
た す く

君（㈱立石工務店）が

「初心を忘れず、事業所の一員として諸先輩方や講師

先生のご指導をいただきながら、学ぶ喜びを持ち、地

域社会の発展に貢献できる人材を目指します。」と頼

もしい決意を述べました。全体では、木造建築科７

名、配管科２名でスタートしています。 

 

-長期訓練生３名入校- 

 インフルエンザが流行りの時期になってきました。中建

国保では、インフルエンザの予防接種に１人２，０００円

の補助がでます。接種した方やこれからしようと思ってい

る方は、申請を忘れずにしてください。 

 

平成２８年４月１日から下記のとおり、雇用保険料率が改定されています。

給料計算の際に、再確認しましょう。 

事業の種類 保険料率 事業主負担率 被保険者負担率 

一般の事業 １１／１０００ ７／１０００ ４／１０００ 

農林水産・清酒製造の事業 １３／１０００ ８／１０００ ５／１０００ 

建設の事業 １４／１０００ ９／１０００ ５／１０００ 

 

-管理職で企業は変わる- 

-労働保険事務組合- 

 平成２８年２月から当協会の Web サイトをリニューアルしております。

新しいサイトは、より多くの方々にご覧いただけるよう、スマートフォンや

タブレットにも対応しております。 

 直近の資格取得講習、一般講習を始め、再就職支援訓練、会員の皆様への

お知らせ等の情報を随時発信していますので、定期的にご覧下さい。 

Web サイトで「遠野職業訓練協会」と入力し検索ください。 

ＵＲＬは下記に記載しています。 

６月２７日（日）に開催する健康・体力づくり事業は、物見山に登りま

す。この事業は、組合員の皆さんに健康への意識をもってもらい医療費

の節減と生活に充実感や生きがいをもたらすことを目的としています。 

是非、ご家族皆さんで参加ください。 

日頃の運動不足を解消しましょう。 

往復３時間くらいの行程です。 

昼食付（ジンギスカン）、参加費無料 

-自分が納得できる就職に向けて- 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 ５月１０日に遠野市、遠野商工会に後援をいただき

「後継者育成塾」を開講しました。この事業は、将来

企業の要となってもらう管理者候補の方々を、１年間

を通して成長させ、企業の発展に繋げることを目的と

しています。企業が成長するためには、働く一人一人

の成長が不可欠です。研修は１１回開催され、各分野

の専門講師が管理職に必要な知識、能力等について講

義を行います。第１回目の「マネジメント能力育成研

修」には市内外から１８名の方が参加しています。 

単発での受講者も募集しております。是非、この機会

に受講をご検討ください。 

  

 

 今年度、求職者に対する再就職支援訓練を５科実施い

たします。当協会では、専門知識・技術習得以外に受講

生が自分で決め、納得した再就職ができるよう、担当講

師が、受講生一人一人と対話し内面的なサポートに力を

いれています。また、外部から経営者の方々や専門講師

を招き、様々な視点から再就職に向けて考えていく取り

組みもしています。現在は、メディアビジネス科が実施

されていて１６名が再就職に向けて頑張っています。 

施設見学等も行っておりますので、就職活動でお悩み

の方は、お気軽にご連絡ください。 

-遠野建設組合- 

入校生代表で誓いの言葉を述べる菊池祐玖
た す く

君 

↓
第
１
回
目
研
修
風
景 

訓練風景（経営者の職業講話） 

６月１日に、川原恵美が事務局長に就任し、事務所は職員５人体制となります。今後も会長を筆頭に役職員協力しながら、各事業に取り組んでまい

りますので、会員・関係各位の皆様のご協力をお願いします。 


