
 

 

平成 30年 2月吉日 

各 位 

職業訓練法人 遠野職業訓練協会 

 

平成 30年度「新入社員研修」開催のご案内 

この春、新入社員をご採用予定の事業主・事業所の皆様、心よりお祝い申し上げます。 

本年度入社する新入社員の皆様が、新社会人として素晴らしい一歩が踏み出せるよう、

本年度も新入社員研修を企画いたしましたので、ぜひ受講くださいますようご案内申し上

げます。 

なお、国の認定訓練基準の 8 時限訓練となるため、各日午後 5 時までの研修となります。

遠方からの受講等がある場合には配慮いたしますので、何なりとお申し付けください。 

記 

 

日 程：第 1回 平成 30年 5月 5日（木）～6日（金） 

     第 2回 平成 30年 5月 12日（木）～13日（金） 

             ※同内容で 2回実施いたします。 

時 間：受付 8：45～ 講座 9：00～17：00 

定 員：各回 30名程度 

場 所：遠野高等職業訓練校内 

受 講 料：協会会員 6,480 円・会 員 外 10,800 円※受講者には、2 日間とも昼食を準備します。 

申込方法：受講申込書に所要事項を記入の上、ＦＡＸにてお申し込み下さい。 

     追って、当協会から受講票・受講料納入通知を発送致します。 

 

※遠野商工会員の方は、会員外の金額となります。ご了承ください。 

※本年度より受講料は銀行振込のご協力をお願いすることといたしました。皆様に

はご迷惑をおかけしますが、ご協力をお願いいたします。受講申込をいただいた後、

追って受講票と振込口座をご案内いたします。 

また、新入社員研修は 30 年度事業のため、平成 30 年 4 月 1 日以降にお振込みのご

協力をお願いいたします。 

※その他、詳細は右記までお問合せください。 ☎0198-62-6310 



 

 

平成 30年度 新入社員研修内容 

 

＜研修の目的＞ 

これから働く新社会人としての心構えと行動を学ぶ 

 

●タイムスケジュール 

講習日 内容 

1回目 

4月 5日（木） 

・新社会人激励講話 

 株式会社ロータス倉本 代表取締役社長 倉本栄志氏 

 平成 29年度入社先輩講話 

・新社会人に必要な金銭教育（額面給与と手取り給与、税金、福利厚生費等

の理解） 

 COCO・STYLE 代表 佐藤 宮子氏 

・新社会人として求められる行動とメンバーシップの関係（※メンバーシッ

プとは、共に働きたいと周囲が思ってくれる自身のホスピタリティ行動のこ

とです） 

 遠野職業訓練協会 事務局長 川原恵美 

1回目 

4月 6日（金） 

担当：遠野職業訓練協会 事務局長 川原恵美 

・仕事の進め方と他者との関わり方の理解（リーダーシップ） 

・組織に必要な活かしあうコミュニケーションの理解 

・実践：あいさつ、電話応対、名刺交換等、社会人に必要な行動トレーニン

グ 

2回目 

4月 12日（木） 

・新社会人激励講話 

 有限会社オーパーツ 代表取締役 及川元一氏 

・新社会人に必要な金銭教育（額面給与と手取り給与、税金、福利厚生費等

の理解） 

 COCO・STYLE 代表 佐藤 宮子氏 

・新社会人として求められる行動とメンバーシップの関係（※メンバーシッ

プとは、共に働きたいと周囲が思ってくれる自身のホスピタリティ行動のこ

とです） 

2回目 

4月 13日（金） 

担当：遠野職業訓練協会 事務局長 川原恵美 

・仕事の進め方と他者との関わり方の理解（リーダーシップ） 

・組織に必要な活かしあうコミュニケーションの理解 

・実践：あいさつ、電話応対、名刺交換等、社会人に必要な行動トレーニン

グ 

 


