
お問い合わせ
お申し込みは
〒028-0592 岩手県遠野市中央通り9-1  FAX.0198-63-1124  担当：小水内  【URL】www.city.tono.iwate.jp

TEL.0198-62-2111遠野市産業部商工労働課

10：00～16：00
6月8日［土］・9日［日］

新卒・若手の獲得と定着のために
採用・教育担当者が
できることって何だろう

遠野市役所本庁舎3階大会議室
研 修 会 場

研 修 日 程

1日目
①2日間の研修の目的
②何故、若手は辞めてしまうのか
③採用時に必要な「情報」とは
④人材の定着のために
　（1）人事管理・人材開発の最近の動向について
　（2）人事管理・人材開発を考える上で、大事なことは
2日目
⑤組織と社員の活性化のために、どんな人事・人材開発
　体系が必要か
⑥若手の獲得と定着のために、採用・教育担当者が
　できることって何だろう

カリキュラム

人手不足と嘆く前に、企業の人事担当者、採用担当者、教育担当者、
定着支援担当者の方は、ぜひご受講ください。
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講師

人事経験30年の講師から現場の実際を学ぶ

オフィス・イーチ・キャリア代表
前学習院大学経済学部特別客員教授秋場 隆 氏
国家資格1級キャリアコンサルティング
技能士、産業カウンセラー、キャリア・
カウンセラー、精神保健福祉士
企業の人事を経て、現在、オフィス・
イーチ・キャリア代表として、「一人ひと
りが、その人の持ち味を活かしながら、
生き・働くこと」を支援するために、企業
や大学等で、研修・授業を行っている。
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主催  遠野市



こちらの申込書を FAXください。遠野市 産業部 商工労働課 行（添書不要） 

FAX 0198-63-1124 

若年社員育成等担当者研修 参加申込書 

企業様名  ご担当者様名  

 

住所 

 〒 

 

電話番号  FAX番号  

ご担当者様  
ご担当者様 

メールアドレス 
＠ 

ふりがな 

参加者氏名 

 

 
職名  年齢  

ふりがな 

参加者氏名 

 

 
職名  年齢  

ふりがな 

参加者氏名 

 

 
職名  年齢  

ふりがな 

参加者氏名 

 

 
職名  年齢  

ふりがな 

参加者氏名 

 

 
職名  年齢  

研修に関する要望等（自由記入欄） 

※申込受付後、詳細については改めて受講票を送付し、ご連絡いたします。 




