
新入社員半年目研修と
新入社員1年目研修の
2コースを開催します！

将来、会社の要になるための教育を、新人のうちから学ぶ研修です

お問い合わせ
お申し込みは

〒028-0502 岩手県遠野市青笹町中沢8-1-8  FAX.0198-62-6366  〔E-mail〕info-tonovts@tono-vts.ac.jp
各コースの詳細はホームページにてご覧いただけます▶【URL】http://www.tono-vts.ac.jp

TEL.0198-62-6310（職）遠野職業訓練協会
遠野　訓練

【申込方法】お電話、メール、裏面の申込書をFAX、いずれかの方法でお申込ください。 ※各コース3日前締切。ただし、定員になり次第締切ますので、ご了承ください。

定員：各コースごと20名

テ
ー
マ

研
修
内
容

ステップアップ式の研修ですので、ぜひ2コースともご受講ください！

自己理解と他者理解を深め会社の一員になるために
①自分の持ち味を理解し、フィードバックを通して他者理解を深める
②自分と他者の可能性に気づく
③現場で活かす自己目標を立てる

（入社3年未満の方ならどなたでも受講できます）
対象：令和元年度入社の方

遠野職業訓練協会の研修は、テクニックではなく、そもそもなぜその取り組みが必要かの理解を支援し、一人ひとりの心を育てます！

会場：遠野高等職業訓練校

講師 今岡 まゆみ 氏  オフィス今岡 代表
特定社会保険労務士、国家資格キャリア・コンサルタント
産業カウンセラー、アサーション・トレーナー
ハラスメント防止コンサルタント
【講師経歴】航空会社に入社後、約17年勤務。2005年から大阪社会
保険事務局で勤務。2007年からは大阪労働局で育児・介護休業法、
労働基準法、ハラスメントなどの相談、個別労働紛争に関わり業務に
携わり、同年社会保険労務士として独立、開業。自分自身のあり方、対人関係の持ち方、グループ
ダイナミックスについてなど、非常に深く学ぶことができる講師です。

Step1 新入社員半年目研修
令和
元年10月23日▶24日水 木

無料
受講料

〔両日とも〕9：00～17：00

テ
ー
マ

研
修
内
容

新人の指導・育成のできる頼れる先輩社員になるために
①社会人として、これまでの達成感のある体験を共有する
②自分も相手も尊重するコミュニケーションの考え方とスキルを学ぶ
③入社後の成長した自分に気づき、後輩指導に向けての育成プラン

・入社後出会った人や出来事をふり返る
・私の持ち味を（再）確認し、成長・変化
に気づく
・チーム活動から人との関わりに気づき
学ぶ
・自分も相手も尊重するコミュニケー
ション

・入社後を振り返り、できていること、難

しいこと、今後に向けて活かすこと、改善

することを振り返る

・後輩育成プランを考える

・現場に向けて、それぞれの取り組みを

明確にする

Step2 新入社員１年目研修
令和
２年2月17日▶18日月 火

〔両日とも〕9：00～17：00

・プロセスとは何か（行動、思考、感情）

・人間関係を観る2つの視点（コンテント

とプロセス）

・体験学習で学び方を学ぶ

・きく（関心をもってきく）

・今日1日をふりかえる

・課題解決のグループワーク
・コミュニケーション、リーダーシップとは
・様々なグループワークを通して学ぶ
　自分の持ち味に気づき、メンバーの
　持ち味にも意識を向ける
　私が身につけたい持ち味を見つける
　～年度末までの自己目標を立てる～



FAX 0198-62-6366

受 講 申 込 書
※添書なしで送信ください。

遠野高等職業訓練校長　様

会社名

1

2

3

4

代表者名

所在地

フリガナ
申込者氏名 生年月日 性 

別

男  

女

男  

女

男  

女

男  

女

住　　　所

（本籍　　　　　　都　道　府　県　）
最終学歴：（　中卒　・　高卒　・　専門卒　・　大卒　）

（本籍　　　　　　都　道　府　県　）
最終学歴：（　中卒　・　高卒　・　専門卒　・　大卒　）

（本籍　　　　　　都　道　府　県　）
最終学歴：（　中卒　・　高卒　・　専門卒　・　大卒　）

（本籍　　　　　　都　道　府　県　）
最終学歴：（　中卒　・　高卒　・　専門卒　・　大卒　）

雇用保険適用
事業所番号

FAX

TEL〒　　　－ （　　）

（　　）

令和　　　年　　　月　　　日

貴校の開催する職業訓練を受講したいので、下記のとおり申し込みます。

※上記の希望される講座に□をしてください。

※修了証を発行するため、受講者の生年月日、住所の記載をお願いします。
※一般参加の方は、上記会社記入欄は空白のまま、以下の欄にご記入いただくだけで結構です。

※認定訓練制度を利用した訓練のため、
をお願いします。（事業主、一般参加の方は、添付の必要はございません。）
※これに掲載された情報は、訓練目的以外には使用いたしません。

雇用保険被保険者資格取得等確認通知書（事業主通知用）の写しの添付

コース名 ： □ ステップ1 新入社員半年目研修 ／ 令和元年10月23日（水）・10月24日（木）

 ： □ ステップ2 新入社員１年目研修 ／ 令和2年2月17日（月）・2月18日（火）


